
 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

  

              
       

La mission de l’école est définie par la Loi sur l’instruction publique.  
  
Elle a pour mission, dans le respect du principe de l’égalité des 
chances, d’instruire, de socialiser et de qualifier les élèves, tout en les 
rendant aptes à entreprendre et à réussir un parcours scolaire. 
 
Elle réalise cette mission dans le cadre d’un projet éducatif.   
 

L’école des Savanes est un établissement scolaire qui comporte deux 

édifices : l’édifice Providence, qui accueille des élèves du préscolaire à la 

3e année, ainsi que des classes d’adaptation scolaire (GDES), et l’édifice 

Sacré-Cœur, qui accueille des élèves de la 4e à la 6e année. 

 

Nous souhaitons un milieu propice aux apprentissages, qui permet 

aux élèves de se réaliser autant sur le plan académique que culturel 

et social. Il nous importe d’être un milieu ouvert et accueillant afin de 

soutenir les élèves à travers les divers passages : l’entrée à la 

maternelle, le changement d’édifice, l’arrivée de nouveaux élèves et 

le passage au secondaire et ce, tant au secteur régulier qu’en 

adaptation scolaire.  

 
 

 



  

 

 

 

Orientations Objectifs Indicateurs Cibles 

 
Favoriser la 
réussite de tous 
nos élèves 

 
Maintenir nos taux 
de réussite en fin de 

cycle 

1. Résultats finaux en 
français et 
mathématiques de 
2e année 
 

2. Résultats finaux en 
français et 
mathématiques de 
4e année 

 
 

3. Résultats finaux en 
français et 
mathématiques de 
6e année 

 

• Maintien  
 

 
 
 
• Maintien 

 
 
 
 

 
• Maintien  

  
 

 



Orientations Objectifs Indicateurs Cibles 
 

Offrir un milieu 
d’apprentissage 
qui vise le bien-
être de nos élèves   

Augmenter le 
nombre de 
campagne de 
sensibilisation au 
bien-être et à 
l’anxiété  

1. Nombre de 
campagnes de 
sensibilisation 

• Augmentation, à 
chaque année, du 
niveau de perception 
de bien-être   

 

 Maintenir le haut 
niveau de 
sentiment 
d’appartenance 
de nos élèves 

1.  Le nombre d’élèves 
nommant avoir un 
bon sentiment 
d’appartenance 
envers leur école. 

• Maintenir le taux 
actuel  

  

    

 

 

 

 


