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Deux cent soixante-treizième réunion du Conseil d’établissement de la Polyvalente Marcel-

Landry, Centre de services scolaire des Hautes-Rivières, 365 avenue Landry, Saint-Jean-

sur-Richelieu, secteur Iberville, ce 20e  jour de janvier 2024, en présentiel. 

 

 

 

1. CONSTITUTION DE L’ASSEMBLÉE  

 

       Présences : 

• Mme Marie-Eve Hattar, parent  

• M. Lionel Degoud, parent 

• Mme Katherine Demers, parent  

• Mme Evelyne Lemieux, parent 

• Mme Mélanie Fillion, parent substitut  

• M. Vincent Huard, directeur 

• Mme Annie Thibodeau, enseignante  

• Mme Kim Dufour, enseignante 

• Mme Julie Trahan, enseignante 

• M. Réjean Lamothe, directeur général de l’Aréna Marcel-Larocque, communauté 

• M. Noa Gauthier, président des élèves 

• M. Luis Leonel Hernandez Savoie, élève 

• Mme Delisle 

• M. Deslauriers 

• M. Sigouin 

 

Absences : 

• M. Hugues Bourgeois, professionnel 

• M. Alexandre Provost, parent et représentant au comité de parents 

• M Sébastien Fraboni, parent 

• Mme Marie-Claude Laplante, parent substitut  

• M. Jérémy Fleury, représentant de la communauté 

• Mme Marie-Ève Bellavance, directrice de la Maison des Jeunes, communauté 

• M. Maxime Moreau, soutien 

 

2. CONSTATATION DE LA RÉGULARITÉ DE L’ASSEMBLÉE ET 

VÉRIFICATION DE LA PROCÉDURE DE CONVOCATION 

       Les documents ont été envoyés selon les règles de régie interne. 

 

3. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR DU 29 JANVIER 2023 

 

Mme Dufour propose l’adoption de l’ordre du jour. 

 

Résolution ML202401-01 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

 

 

4. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION DU 4 DÉCEMBRE 2023 

 

Mme Demers propose l’adoption du PV de la réunion du 4 décembre 2023. 

 

Résolution ML202401-02 

 

 
 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 
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5. QUESTION DU PUBLIC (10 MINUTES) 

Mme Nathalie Éthier remet un document dans lequel elle demande à créer un profil arts 

plastiques, multimédias et métiers d’art aux 2e cycles pour l’année scolaire 2024-2025. 

Dans le document l’on retrouve une description du profil, les objectifs, les acquis de 

compétences, le profil de l’élève et des exemples de réalisations. 

M. Huard dit que ça pourrait être possible, il doit d’abord le proposer au conseil 

enseignant. 

Mme Hattar soulève une problématique avec l’entreprise local Point Lotus. Les 

kangourous commander en novembre dernier pour l’expo-science, ne seront pas prêts à 

temps pour l’évènement qui se tient le 8 février prochain. 

M. Huard contactera Point Lotus 

 

6. ADOPTION 

      6.1 Confirmation des montants reçus par l’établissement pour les mesures dédiées et 

protégées (Année scolaire 2023-2024) (fiche thématique #23) 

Sommes du ministère, sous forme de mesures, qui vont directement aux écoles 

ETP – Équivaut à 5 temps plein, dont le salaire moyen est calculé par le centre de services 

scolaire 

Plus petites mesures centralisées, qui passe par le centre de services scolaire 

Procédure de vérification et de confirmation, que l’école a bien reçu ou reçoit les montants 

Présenté et expliqué par M. Huard 

Résolution ML202401-03 

 

  Proposé par M. Sigouin (6.1) Appuyer par Mme Fillion 

 

7. APPROBATON 

7.1 Grille-matières 2024-2025 (fiche thématique #15) 

Exigence du ministère du nombre de périodes par discipline 

Présentation par M. Huard de chacune des grilles-matières : Régulier, PEI, TSA, CFER, 

FMS 

Pré DEP en secondaire 3 – Plus de temps pour les matières obligatoire 

Une demande est faite pour l’offrir également en secondaire 4 

 

7.2 Sortie et activités 2023-2024, mise à jour du calendrier d’activités (fiche thématique 

#16) 

Ajouts : 1er mars – Secondaire 5 vont à Bromont 

Mai (date à venir) – Filles Actives ont un évènement de sports au Parc Maisonneuve 

28 février – Vente de beignes Krispie Kreme 

 

7.3 Profils en sec 1 (fiche thématique #14b) 

Essais pour l’année 2024-2025, environ 13 groupes. 
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Afin d’atténuer l’impact de la perte d’enseignement de certains cours au profit du profil 

(36 périodes par année, donc 2 périodes par cycle de 9 jours) -  Le 1er et le dernier cycle 

de 9 jours, on n’y touche pas. Pour tous les autres cycles, un après-midi (2 périodes) sera 

consacré aux profils - la 2e sera le jour 1, la 3e sera le jour 2 et ainsi de suite 

Exemples de profils offerts : Multisports, Monde et Citoyenneté, Arts Martiaux, 

Littérature et BD, Plein Air, Art Dramatique, Arts Plastiques, Théâtre, Cuisine, Art Visuel 

et Multimédia 

Résolution ML202401-04 

 

Approuvé par M. Lussier (7.1) 

Approuvé par Mme Delisle (7.2) 

Approuvé par Mme Fillion (7.3) 

 

8. CONSULTATION 

8.1 Plan d’action du projet éducatif (fiche thématique #5) 

 

Reporté au prochain CÉ 

 

Gabarit déposé le 31 janvier 2024, le suivi de sondage est disponible jusqu’au 8 février 

 

9. INFORMATION 

      9.1 Mot de la Présidente 

 

5 décembre – Salon Parcours Avenir à la cafétéria de notre école, pour les élèves de 4e et 5e 

secondaire. 

Cégep, Université, EPM, étaient présents.  

Environ 700 visiteurs 

 

7 décembre – Journée des cadres scolaire – Remerciements 

 

Aide aux devoirs 

 

L’école a fait quelques pages, à 2 reprises, dans le journal Le Canada Français 

 

      9.2   Direction  

 

              -Plan de rattrapage – Environ 200 000$ pour PML – En fonction dès le début de la 

3e étapes – Environ 35 personnes dans l’école se sont proposés – Planification : Tutorat  midi, 

Team Teaching avec les élèves en difficultés, pendant la semaine de relâche en français et en 

mathématique, le matin avant les cours, TES-TSA comportement adaptatif 

 

              -Vins et fromages Oursons – 2e édition le 16 mars 2024 

 

Billets : 125$/personne ou 1000$/table 

Objectif : 20 000$ (thérapeute, coaching...) 

 

             - Médaille du gouverneur 

 

Remise à Laure Provost – Félicitation ! 

 

      9.3   Personnel de l’école 

 

Décès d’un élève de 5e secondaire – Une prise en charge, d’environ une semaine par 

psychologue, TES et autres intervenants 

 

Mme Carpentier, en charge du Frigo communautaire, aura des collations santé 
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      9.4   Conseil des élèves 

 

Nouvelles couleurs d’uniforme l’année scolaire 2024-2025 : Les polos gris et bleus ne seront 

plus offert, les choix seront le noir ou le vert, les kangourous seront noir ou vert 

 

«Les trotteurs» - Demi-marathon de 10km, une vingtaine d’élèves participent 

 

Vente de popcorn 

 

Comité Jardin - Vente aux personnes de l’école des légumes et herbes cultivés – En charge : 

3 élèves et 5 membres du personnel – Achat de semis et du matériel nécessaire : Vente de 

popcorn et commandites – Contact avec Compos du Haut-Richelieu 

 

Les élèves de 5e secondaire, demandent s’il y aurait une possibilité de terminer la dernière 

période de la journée plus tôt lorsqu’il y a un match de hockey à l’aréna 

M. Huard explique que ce n’est pas possible, c’est à la discrétion de l’enseignant de faire une 

demande pour une sortie ou prévoir un évènement à une date précise et approuvée 

 

22 février – Match Profs-Élèves 

 

8 avril – Éclipse solaire totale se produira vers 15h, est-ce que quelque chose peut être 

organisé ? Lunettes ? À suivre 

 

      9.5   Comité de parents 

 

M. Provost absent 

 

      9.6   Correspondance 

 

Procès-verbal du conseil d’administration 

 

      9.7   Questions du public  

 

Retour sur la proposition de Mme Éthier 

 

10.CONFIRMATION DE LA DATE DE LA PROCHAINE ASSEMBLÉE 

 

 

La prochaine réunion du conseil d’établissement sera lundi le 18 mars 2024. 

 

11. LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 

 

Résolution ML202401-05 

À 20 h 43, la séance est levée. 

       Proposé par Mme Demers  

ADOPTÉ À L'UNAMITÉ 

 

__________________________                                       ________________________ 

Signature de la direction                                                 Signature de la présidente 


