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PROCES-VERBAL DU CE

Deux cent soixante et huitiéme réunion du Conseil d’établissement de la Polyvalente
Marcel-Landry, Centre de services scolaire des Hautes-Riviéres, 365 avenue Landry, Saint-
Jean-sur-Richelieu, secteur Iberville, ce 27° jour de mars 2023, en présentiel.

1. CONSTITUTION DE L’ASSEMBLEE

Présences :

Mme Marie-Eve Hattar, parent

Mme Katherine Demers, parent

Mme Evelyne Lemieux, parent

M Sébastien Fraboni, parent

M. Vincent Huard, directeur

M. Alexandre Provost, parent et représentante au comité de parents
M. Lionel Degoud, parent

Mme Annie Thibodeau, enseignante
Mme Kim Dufour, enseignante

M. Hugues Bourgeois, professionnel
Mme Laicya D’Avignon, éléve

M. Luis Leonel Hernandez Savoie, éleve

Absences :

Mme Julie Trahan, enseignante

Mme Mélanie Fillion, parent substitut

M. Jérémy Fleury, représentant de la communauté
M. Maxime Moreau, soutien

2. PRESENTATION DES MEMBRES.

3. CONSTATATION DE LA REGULARITE DE L’ASSEMBLEE ET
VERIFICATION DE LA PROCEDURE DE CONVOCATION

Les documents ont été envoyes selon les regles de régie interne.

4. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR DU 27 MARS 2023
Demande de M. Huard de déplacer le point 10.2 au point 9.3
Mme Evelyne Lemieux propose I’adoption de 1’ordre du jour.

Résolution ML202303-01

ADOPTE A L’UNANIMITE

5. ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 6 FEVRIER 2022
M. Lionel Degoud propose 1’adoption du PV de la réunion du 6 février 2022.

Résolution ML20233-02

ADOPTE A L’UNANIMITE
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6. QUESTIONS DU PUBLIC (10 minutes)

Mme Lemieux : Ou et & qui demande-t-on pour I’installation des banniéres de volleyball et
autres sports, au gymnase ?

Réponse M. Huard : C’est quelqu’un envoyé par le centre de service qui doit le faire. Il posera
la question et nous reviendra.

Présentation de Mme Julie Fournier, nouvelle directrice adjointe au premier cycle.

Nous lui souhaitons Bonne Chance dans son nouveau défi. De la part des membres du
conseil d’établissement de PML.

7. ADOPTION
Rien
8. APPROBATION
8.1 Grille-horaire 2023-2024 (statu quo)

Pas de changement
Résolution ML202303-03
Approuvé par Mme Kim Dufour

8.2 Code de vie 2023-2024

Mme Blais présente 1’agenda pour 1’année 2023-2024

Dévoilement de la page couverture choisie

Régles : 2 pages en moins - Aller a I’essenticlles et Actualisées (exemples : vétements,
cellulaire, demi uniforme)

Régles pour le transport

Résolution ML202303-03
Approuvé par M. Sébastien Fraboni

8.3 Mesures dédiees et protégées (résolution)

Présentation, par M. Huard, des changements au tableau des mesures déja vues dans un CE
antérieur : Bibliotheque ; pour avoir accés a 22 0008, 1’école doit déboursée 11 000$.

Aide alimentaire : Démarche faite par M. Huard +25 000$ - Les déjeuners bagels continus,
entre 70 et 115 servis par jour.
Résolution ML202303-03

Proposé par M. Hugues Bourgeois

Approuvé par M. Alexandre Provost

8.4 Sorties et activités
- Théatre sur le théme de la sexualité : 11 avril - 2° sec. ; 25 mai - 3° sec.

- Journée Exploration : Les éleves intéressés pourront étre «éléve d’un jour» a 1’école des
métiers le 10 mai prochain.

- Groupes TSA : Rallye a Montreéal, Visite de lieu de vie (habiletés sociales)

Résolution ML202303-03
Approuvé par Mme Evelyne Lemieux
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9. CONSULTATION
9.1 Programme Local (P.E.A.)

Offrir une expérience pédagogique aux éléves et aux parents mieux que le PEI : Programme
Local adapté aux besoins de notre école et de nos éléves.

Respect des éléves déja au PEI, le changement est sur 5 ans.

Un sondage sortira cette semaine (27 mars) : M. Huard fait la lecture de la lettre - Demande
de M. Provost d’ajouter une question a savoir le nombre d’enfants dans la famille qui sont en
4° année du primaire et plus.

Présentation des orientations du PEA possibles, des Matiéres ciblées en enrichissement par
niveau ; Possibilité d’avoir 3 groupes par année

Possibles critéres d’admission : Moyenne de 70% et + en Math, Anglais, Frangais ;
Recommandations de la direction d’école primaire de I’¢léve ; Conversation supervisée
(habiletés sociales, eléve interesse)

9.2 Critéres de sélection d’une direction d’école
Lecture par Mme Hattar des criteres de sélection

Le formulaire doit étre rempli par les membres du CE : Mme Hattar enverra deux documents
(28 mars) pour nous éclairer, soit le projet éducatif et le document du CE de I’an dernier

Propositions pour la consultation :

- Envoyer a Mme Hattar nos réponses (fait individuellement), puis elle fait une compilation,
puis on s’en reparle, soit par Teams ou en personne

- Se rencontrer a une date prédéterminé (avant le 1°" mai) a I’école, sans la direction ce sera
le 24 avril a 19h

9.3 Suivi du renouvellement du projet éducatif
Valeurs et Visions Collectives de PML, les incontournables
Valeurs qui ressortent le plus : Respect, Fierté, Engagement

Vision : Ensemble, Agir Ensemble, Vers la Réussite = «Agir Ensemble pour réussir» et pas
seulement les notes. Chaque mot est porteur de sens. Le «pour» signifie la cible de nos
actions.

Il est important de définir la vision de 1’école. Par la loi, les enseignants ont le devoir de
respecter le projet éducatif. Sert également de balisent décisionnelles pour la direction.

La prochaine rencontre du comité est le 28 mars. Un retour sera fait au prochain CE du 1°'
mai.

10. INFORMAITONS
10.1 Mot de la Présidente

Soulignement des semaines de : la Persévérance ; la Francophonie ; la Déficience
intellectuelle

10.2 Direction I:l I:l
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Rien
10.3 Personnel de I’école

Activité tout au long de la semaine de la Francophonie (les éleves doivent avoir leur macaron
pour participer) : Voiture coccinelle - Combien d’éléves peuvent entrer - gagnants 21 éléves
; Affiches de prononciation de phrases droles ; Gateau distribué gratuitement ; sentiment
d’inclusion ; Inviter - Emile Bilodeau

Les Marcels : Parade de mode, guitare, chant, humour, troupes de danse, chanteurs masqués...
Les profits sont pour le bal des finissants.

Expo Science : 4 équipes sélectionnées pour les provinciaux.
Vernissage Inter-Ecole
10.4 Conseil des éleves

23 février : En soirée, final d’impro, le capitaine d’équipe a re¢u un pris pour la personne la
plus impliquee

17 mai : Journée de I’homophobie et de la transphobie - Porte des vétements aux couleurs du
drapeau

Des noms de personnalités du Québec seront donnés aux corridors de 1’école

Zacharie Boudreau : Marche organisée par sa mére pour amasser des dons pour la dystrophie
musculaire ; L’école organise un Karaoké, c’est 1$ I’entrée, qui sera remis 8 Mme Beaupré
+ des dons volontaires.

10.5 Comité de parents
FCPQ
Mosaik, le portail pareil partout
Election conseil administration

Sondage du CSS en lien avec le renouvellement du PEVR : 12% des parents ont répondu et
9000 éléves.

La conférence de Guylaine Guay a PCAR : Peu de gens ont assisté
Gréve indéterminé chez le transporteur Transdev
10.6 Correspondance
Syndicat Personnel de soutient
FCPQ : Semaine Nationale en engagement parental du 28 mai au 3 juin
10.7 Question du public

Rien

11. CONFIRMATION DE LA DATE DE LA PROCHAINE ASSEMBLEE
La prochaine réunion du conseil d’établissement sera le 1°" mai 2023.

Ajout d’une rencontre, sans la direction, pour établir les critéres de sélection
d’une direction d’école, sera le 24 avril 2023 a 19h.

12. LEVEE DE L’ASSEMBLEE

Résolution ML202304-04
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A 20 h 47, la séance est levée.
Proposé par Mme Annie Thibodeau

ADOPTE A L'UNAMITE

Signature de la direction Signature de la présidente
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