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SÉANCE ORDINAIRE 16 JUIN 2008 
 
 
Cent vingt et unième séance du Conseil des commissaires de la Commission scolaire des 
Hautes-Rivières, tenue à l’école Bruno-Choquette, 275, boulevard Gouin à Saint-Jean-sur-
Richelieu, ce 16ème jour de juin 2008 et à laquelle sont présents : 
  

Présences : Mesdames et messieurs les commissaires : Michel Aerts, Nadine Arseneault, Réjean 
Bessette, François Blais, Marlène Blais, Andrée Bouchard, Pierre Boudreau, Monique Brière, 
Jacques Darche, Luc Mercier, Erminia Merlo, Claude Monty, Johanne Ouellette Langlois, 
Yvon Pineault, Sylvie Rousselle, Eryck St-Laurent, Lise Soutière, Stéphane Surprenant, Lynda 
Tessier et Annik Tomlinson. 
 
Mesdames les commissaires parents : Johane Corbin et Manon Côté. 
 

Autres   Madame Claude Boivin, directrice générale; 
présences :  Monsieur François Lafortune, directeur général adjoint; 
 Monsieur Jean Jutras, secrétaire général par intérim; 

 Monsieur Denis Bessette, directeur du Service des technologies de l’information; 
 Monsieur Fernand Croisetière, directeur du Service des ressources éducatives aux adultes et 

à la formation professionnelle; 
Madame Marie-Thérèse Delfosse, directrice du Service des ressources éducatives aux 
jeunes; 

 Monsieur Jean-Paul Jacques, directeur du Service des ressources financières; 
  Monsieur Marcel Landry, directeur du Service des ressources matérielles; 
 Madame Katleen Loiselle, directrice du Service des ressources humaines; 
 
Absence : Madame Magda Farès. 
 

01. OUVERTURE DE LA SÉANCE 
 
Madame la présidente, Andrée Bouchard, ouvre la séance. 
 
 
02. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par madame Lynda Tessier : 
         001 

Que l’ordre du jour soit adopté avec les modifications suivantes : 
 
Ajouter le point suivant : 
 
13.1 Transfert d’élèves 

 
   Remplacer le point 14. «  Levée de la séance » par : 
 

14. Ajournement de la séance. 
 
   Reporter les points suivants à la séance d’ajournement du 25 juin 2008 : 
 

08.7  Programme « Aide au  personnel » (document séance tenante). 
 

09.6 Adoption des prévisions budgétaires 2008-2009 (documents RF 08.06.16-09.6). 
 
09.7 Fixation du taux de la taxe scolaire 2008-2009 (document RF 08.06.16-09.7). 

 
09.8 Fixation du taux d’intérêt pour l’année 2008-2009 (document RF 08.06.16-09.8). 
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09.9 Exigibilité de la taxe scolaire (document RF 08.06.16-09.9). 
 

ORDRE DU JOUR 
  
01 - Présences et ouverture de la séance. 
02 - Adoption de l’ordre du jour. 
03 - Période de questions du public. 
04.1 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du Conseil des commissaires du 12 
  mai 2008 (document SG 08.06.16-04.1).  

 Suivi au procès-verbal.   
04.2.1 De madame Christiane Veilleux, directrice générale et secrétaire-trésorière de la 

Municipalité d’Henryville : Résolution du conseil municipal appuyant la MRC du Haut-
Richelieu dans sa demande à la Commission scolaire des Hautes-Rivières de 
maintenir le Volet II. 

04.2.2  De madame Marie Lili Lenoir, directrice générale et secrétaire-trésorière de la 
municipalité de Saint-Paul-de-l’Ile-aux-Noix : Résolution du conseil municipal 
appuyant  la MRC du Haut-Richelieu dans sa démarche auprès de la Commission 
scolaire des Hautes-Rivières de maintenir le Volet II. 

04.2.3  De Me Nancy Poirier, directrice générale et greffière de la Ville de Richelieu : 
Résolution du conseil municipal appuyant le conseil d’établissement des écoles de 
Richelieu réitérant la demande à la Commission scolaire des Hautes-Rivières à l’effet 
que tous les enfants du préscolaire et du primaire du territoire de la ville de Richelieu 
fréquentent uniquement l’école de Richelieu (Pavillon Curé-Martel et Pavillon Saint-
Joseph) et ce, d’une façon permanente. 

04.2.4  De monsieur Robert Smith, directeur général de la Commission scolaire du FER : 
Résolution du conseil des commissaires demandant au MELS de financer les coûts 
supplémentaires liés à la réforme de la comptabilité gouvernementale. 

04.2.5  De madame Michelle Courchesne, ministre de l’Éducation, du Loisir et du Sport : 
Résolution confirmant une aide financière supplémentaire de 17 988 $ au programme 
« Aide aux devoirs » pour l’année financière 2007-2008. 

04.3  Mot de la présidente. 
04.4  Engagement de la direction adjointe au Service des ressources éducatives aux  
    jeunes (document DG 08.06.16-04.4). 
04.5  Engagement d’une adjointe administrative à l’école Marie-Rivier (document DG  
    08.06.16-04.5). 
04.6  Confirmation d’engagement de la coordonnatrice au Service des ressources  
    éducatives aux jeunes (document DG 08.06.16-04.6). 
04.7  Structure administrative des cadres – Affectation du personnel de directions  
    document séance tenante). 
04.8  Assurances complémentaires de la Commission scolaire des Hautes-Rivières  
    (document SG 08.06.16-04.8). 
04.9  Siège en éducation à la Table des partenaires communautaires en développement 

social du Bassin de Chambly – Nomination de Madame la Présidente (document SG 
08.06.16-04.9). 

04.10  Délégation d’un commissaire au Comité directeur du projet de maison familiale rurale- 
   MRC de Rouville (document 08.06.16-04.10). 
04.11  Loisir et sport Montérégie -  Renouvellement d’adhésion 2008-2009 et nomination 
   d’un représentant (document SG 08.06.16-04.11). 
04.12  Création d’écoles institutionnelles – Adoption d’un document d’intention (DG  
   08.06.16-04.12). 
04.13  Suivis sur certains dossiers  -  Classes alternatives 

-  Comité de lutte contre le décrochage 
    -  Comité priorité-éducation 
06.1  Cours de conduite de camions – Résiliation du bail avec Papineau Int., S.E.C. et 

mandat de négociation d’un bail avec Bourassa Transport (document EA 08.06.16-
06.1). 

08.1  Démissions (document RH 08.06.16-08.1). 
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08.2   Congés sans traitement (document RH 08.06.16-08.2). 
08.3   Congés sabbatiques à traitement différé (document RH 08.06.16-08.3). 
08.4   Retraite progressive (document RH 08.06.16-08.4). 
08.5   Amendement de résolutions (document RH 08.06.16-08.5). 
08.6  Adoption du plan d’effectifs du personnel de soutien – secteur de l’adaptation scolaire 
   pour 2008-2009 (document séance tenante). 
08.7  Reporté à la séance d’ajournement du 25 juin 2008 : Programme « Aide au  
   personnel » (document séance tenante). 
09.1  Liste des comptes à payer de la Commission scolaire des Hautes-Rivières du 7 mai 
   2008 pour un montant de  4 012 695,47 $, vérifiée par madame Andrée Bouchard 
   (document RF 2008-06-16 09.1). 
09.2  Liste des comptes à payer de la Commission scolaire des Hautes-Rivières du 21 mai 

 2008 pour un montant de  3 446 921,33 $, vérifiée par madame Sylvie Rousselle 
 (document RF 2008-06-16 09.2). 

09.3  Liste des comptes à payer de la Commission scolaire des Hautes-Rivières du  4 juin 
 2008 pour un montant de  3 650 306,45 $, vérifiée par monsieur Pierre Boudreau 
 (document RF 2008-06-16 09.3). 

09.4   Adoption des « Règles budgétaires 2008-2009 » (documents RF 08.06.16-09.4). 
09.5   Taux d’indemnisation des frais de déplacement pour l’année 2008-2009 (politique de 
    remboursement des frais de déplacement, de subsistance, de logement, de  
    représentation et de perfectionnement) (document RF 08.06.16-09.5). 
09.6   Reporté à la séance d’ajournement du 25 juin 2008 : Adoption des prévisions  
    budgétaires 2008-2009 (documents RF 08.06.16-09.6). 
09.7   Reporté à la séance d’ajournement du 25 juin 2008 : Fixation du taux de la taxe 
    scolaire 2008-2009 (document RF 08.06.16-09.7). 
09.8   Reporté à la séance d’ajournement du 25 juin 2008 : Fixation du taux d’intérêt 
    pour l’année 2008-2009 (document RF 08.06.16-09.8). 
09.9   Reporté à la séance d’ajournement du 25 juin 2008 : Exigibilité de la taxe scolaire 
    (document RF 08.06.16-09.9). 
10.1  Adjudication de contrats : 
10.1.1  Nouveaux modules de jeux extérieurs – École Sacré-Cœur (Saint-Luc) (document 
   RM 08.06.16-10.1.1). 
10.1.2  Nouveau module de jeu extérieur – École Sacré-Cœur (Iberville) (document RM  
   08.06.16-10.1.2). 
10.1.3  Remplacement d’une chaudière – École Saint-Lucien (document RM 08.06.16- 
   10.1.3). 
10.1.4  Fenestration partielle – École Hamel (document RM 08.06.16-10.1.4). 
10.1.5  Acoustique – Salle d’arts et salle polyvalente -  École Napoléon-Bourassa (document 
   RM 08.06.16-10.1.5). 
10.1.6  Ajout d’un gymnase – École Joseph-Amédée-Bélanger (document RM 08.06.16- 
   10.1.6). 
10.1.7  Contrats des services alimentaires (document RM 08.06.16-10.1.7). 
10.1.8  Enlèvement des rebuts 2008-2011 (document RM 08.06.16-10.1.8). 
10.2  Programme « Lait-école » (document RM 08.06.16-10.2). 
10.3  Demande de modification au contrat – Circuit Privé J.R. Enr. (document RM  
   08.06.16-10.3). 
10.4  Demande d’allocation au M.E.L.S.  -  Essence pour berlines (document RM 08.06.16-
   10.4). 
11 -   Commissaires parents. 
12-   Remerciements et félicitations. 
13-   Autres sujets. 
13.1  Transfert d’élèves 
14 -   Ajournement de la séance 
 
 Adopté à l’unanimité. 
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03. PÉRIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC 
 

 Madame Nathalie Ethier, enseignante à la Polyvalente Marcel-Landry, adresse sa question à 
monsieur Denis Bessette faisant référence  à un projet élaboré avec des élèves de 3ème, 4ème 
et 5ème secondaire avec la technologie Apple, pour connaître les motifs du refus d’utilisation 
de cette technologie à la Commission scolaire considérant  le peu de support technique requis 
pour assurer sa réalisation. 

 
 Elle fait référence aux dispositions de la Loi sur l’instruction publique quant à l’autonomie de 

l’enseignant sur le choix du matériel didactique et pédagogique.  Elle fait part de son 
insatisfaction de la grille-matières de son école.  Elle fait référence  également aux services 
aux élèves handicapés tant au niveau de l’accessibilité de plusieurs immeubles qu’au niveau 
du matériel disponible.   

 
 Madame la présidente mentionne que le choix d’une technologie a fait l’objet de longues 

discussions à la Commission scolaire avant d’orienter notre choix. 
 
 Monsieur Denis Bessette précise que la Commission scolaire a fait le choix de ne                

supporter qu’une seule technologie tenant compte, entre autres, de l’expertise de nos 
techniciens et des investissements financiers requis pour soutenir deux types de technologie 
d’où la décision de s’orienter vers le créneau Intel-Microsoft.  Il se dit disponible à rencontrer 
l’équipe-école et leur donner le support nécessaire pour réaliser leur projet. 

 
 Intervention de Madame Josianne Robert, parent d’un élève avec troubles de comportement 

qui fréquente l’école Crevier.  Elle se dit inquiète du changement d’enseignant pour l’an 
prochain  tenant compte du lien  de confiance que son enfant avait développé avec 
l’enseignant cette année.  Madame la présidente indique que le choix des postes se fait dans 
le respect des dispositions de la convention collective et l’opération d’affectation du personnel 
enseignant   s’est complétée la semaine dernière. 

 
 Madame Jacinthe Côté, présidente du Syndicat de l’enseignement du Haut-Richelieu, fait part 

de sa volonté et celle du personnel enseignant d’être encore présents aux séances du 
Conseil des commissaires l’an prochain pour exprimer leur point de vue et plus 
particulièrement leurs inquiétudes quant à l’intégration des élèves en difficulté en si grand 
nombre. 
 
 
 
04.1 ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL 

DES COMMISSAIRES DU 12 MAI 2008 (document SG 08.06.16-04.1). 
 

Chaque membre du Conseil des commissaires ayant reçu copie du procès-verbal de la  
séance du Conseil des commissaires tenue le 12 mai 2008 au moins six heures avant le 
début de la présente séance; 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Luc Mercier :  
002 

Que le secrétaire général soit dispensé de la lecture du procès-verbal de la séance du 12 mai  
2008  et d’adopter ledit procès-verbal avec la modification suivante : 
 
Point 03. Période de question du public : 
 
Au début du cinquième paragraphe, lire Martin Bélair et non Martin Béland. 
 
Une mention est également faite à l’effet que madame Erminia Merlo s’est jointe à madame 
Andrée Bouchard pour les félicitations et remerciements adressés à madame Johanne 



 1719 

Fréchette (résolution HR 08.05.12-063) et à madame Annick Ouellet (résolution HR 08.05.12-
064). 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
SUIVI AU PROCÈS-VERBAL 
 
Madame Claude Boivin, directrice générale, confirme que le bail emphytéotique avec la 
Fondation Jeunesse de Richelieu est maintenant signé.  Elle précise également que l’on s’est 
assuré que le bail respectait les éléments soulignés à la dernière séance du Conseil. 
 
 
04.2 CORRESPONDANCE 
 
04.2.1 De madame Christiane Veilleux, directrice générale et secrétaire-trésorière de la 

Municipalité d’Henryville : Résolution du conseil municipal appuyant la MRC du Haut-
Richelieu dans sa demande à la Commission scolaire des Hautes-Rivières de 
maintenir le Volet II. 

 
04.2.2  De madame Marie Lili Lenoir, directrice générale et secrétaire-trésorière de la 

municipalité de Saint-Paul-de-l’Ile-aux-Noix : Résolution du conseil municipal 
appuyant  la MRC du Haut-Richelieu dans sa démarche auprès de la Commission 
scolaire des Hautes-Rivières de maintenir le Volet II. 

 
04.2.3  De Me Nancy Poirier, directrice générale et greffière de la Ville de Richelieu : 

Résolution du conseil municipal appuyant le conseil d’établissement des écoles de 
Richelieu réitérant la demande à la Commission scolaire des Hautes-Rivières à l’effet 
que tous les enfants du préscolaire et du primaire du territoire de la ville de Richelieu 
fréquentent uniquement l’école de Richelieu (Pavillon Curé-Martel et Pavillon Saint-
Joseph) et ce, d’une façon permanente. 

 
04.2.4  De monsieur Robert Smith, directeur général de la Commission scolaire du FER : 

Résolution du conseil des commissaires demandant au MELS de financer les coûts 
supplémentaires liés à la réforme de la comptabilité gouvernementale. 

 
04.2.5  De madame Michelle Courchesne, ministre de l’Éducation, du Loisir et du Sport : 

Résolution confirmant une aide financière supplémentaire de 17 988 $ au programme 
« Aide aux devoirs » pour l’année financière 2007-2008. 

   
 

04.3 MOT DE LA PRÉSIDENTE  
 
Madame Andrée Bouchard, présidente, informe les membres du Conseil des commissaires 
des activités auxquelles, elle et certains collègues, ont participé depuis la séance du 12 mai  
2008 et transmet certaines informations.  

 
 
04.4  ENGAGEMENT DE LA DIRECTION ADJOINTE AU SERVICE DES RESSOURCES 
    ÉDUCATIVES AUX JEUNES (document DG 08.06.16-04.4). 
 
CONSIDÉRANT le départ pour fin de retraite de madame Francine Grimard, à titre de 
directrice adjointe au Service des ressources éducatives aux jeunes, le 15 septembre 2008. 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Pierre Boudreau :  
003 



 1720 

Que, sur recommandation du comité de sélection, monsieur Daniel Leblanc soit engagé au 
poste de directeur adjoint au Service des ressources éducatives aux jeunes et ce, à compter 
du 25 juin 2008. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
04.5  ENGAGEMENT D’UNE ADJOINTE ADMINISTRATIVE À L’ÉCOLE MARIE-RIVIER 
    (document DG 08.06.16-04.5). 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Michel Aerts : 
004 

Que, sur recommandation du comité de sélection, madame Joan Lambert soit engagée au                  
 poste d’adjointe administrative à l’école Marie-Rivier et ce, à compter du 16 juin 2008. 

 
Que, conformément à l’article 24 de la politique locale de gestion, elle soit soumise à une 

  période de probation d’un an. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
04.6  CONFIRMATION D’ENGAGEMENT DE LA COORDONNATRICE AU SERVICE 
    DES RESSOURCES ÉDUCATIVES AUX JEUNES (document DG 08.06.16-04.6). 
 
Considérant que madame Nathalie Ménard a satisfait aux exigences reliées à sa période de 
probation (résolution HR 07.07.03-004); 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Yvon Pineault : 
005 

Que, sur recommandation de la directrice générale, madame Nathalie Ménard, soit confirmée 
dans son poste régulier de coordonnatrice au Service des ressources éducatives aux jeunes. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
 
04.7  STRUCTURE ADMINISTRATIVE DES CADRES – AFFECTATION DU   
    PERSONNEL DE DIRECTIONS (document séance tenante). 
 
CONSIDÉRANT la recommandation de la directrice générale; 

 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Stéphane Surprenant :  

006 
 Que monsieur Bertrand Daigle, directeur à l’école Saint-Michel, soit affecté au poste de 

directeur à l’école Saint-Vincent, et ce, à compter du 1er juillet 2008. 
 

Adopté à l’unanimité. 
 
 
 
CONSIDÉRANT la recommandation de la directrice générale; 

 
HR 08.06.16  Il est proposé par madame Lise Soutière :  

007 
 Que madame Danielle Fortin, directrice par intérim à l’école Chabanel, soit affectée au poste 

de directrice aux écoles Chabanel et Laflamme, et ce, à compter du 1er juillet 2008. 
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Que, conformément à l’article 24 de la politique locale de gestion, elle soit soumise à une 
  période de probation d’un an. 
 

Adopté à l’unanimité. 
 
 
CONSIDÉRANT la recommandation de la directrice générale; 

 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Jacques Darche :  

008 
 Que monsieur Christian Hinse, directeur adjoint à l’école Marguerite-Bourgeoys, soit affecté 

au poste de directeur aux écoles Jeanne-Mance et Notre-Dame-du-Sourire, et ce, à compter 
du 1er juillet 2008. 

 
Que, conformément à l’article 24 de la politique locale de gestion, il soit soumis à une  

  période de probation d’un an. 
 

Adopté à l’unanimité. 
 
 
CONSIDÉRANT la recommandation de la directrice générale; 

 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Réjean Bessette :  

009 
 Que madame Melisa Langlois, directrice à l’école Chabanel (en congé de maternité et 

directrice adjointe par intérim à l’école Félix-Gabriel-Marchand), soit affectée au poste de 
directrice adjointe à l’école Marguerite-Bourgeoys (maintien au poste occupé par intérim à 
l’École Félix-Gabriel-Marchand), et ce, à compter du 1er juillet 2008. 

 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
CONSIDÉRANT la recommandation de la directrice générale; 

 
HR 08.06.16  Il est proposé par  monsieur Luc Mercier : 

010 
 Que madame Caroline Lapierre, directrice aux écoles Saint-Blaise et Alberte-Melançon, soit 

affectée au poste de directrice de l’école Notre-Dame-de-Lourdes (Iberville), et ce, à compter 
du 1er juillet 2008. 

 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
CONSIDÉRANT la recommandation de la directrice générale; 

 
HR 08.06.16  Il est proposé par  madame Lise Soutière :  

011 
 Que monsieur Yves Légère, directeur adjoint à l’école Notre-Dame-de-Lourdes (Iberville), soit 

affecté au poste de directeur adjoint aux écoles Notre-Dame-de-Lourdes (Iberville), Chabanel 
et Laflamme, et ce, à compter du 1er juillet 2008. 

 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
CONSIDÉRANT la recommandation de la directrice générale; 
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HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Yvon Pineault : 
012 
 Que monsieur Jean-Guy Roy, directeur adjoint par intérim à l’école Saint-Eugène, soit affecté 

au poste de directeur aux écoles Saint-Blaise et Alberte-Melançon, et ce, à compter du 1er 
juillet 2008. 

 
Que, conformément à l’article 24 de la politique locale de gestion, il soit soumis à une  

  période de probation d’un an. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
CONSIDÉRANT la recommandation de la directrice générale; 

 
HR 08.06.16  Il est proposé par madame Lynda Tessier : 

013  
   Que madame Monique Tremblay, directrice à l’école Saint-Vincent, soit affectée au poste de 
   directrice à l’école Saint-Michel (avec une tâche de coaching), et ce, à compter du 1er  
   juillet 2008. 
 

Adopté à l’unanimité. 
 
 
04.8  ASSURANCES COMPLÉMENTAIRES DE LA COMMISSION SCOLAIRE DES  
    HAUTES-RIVIÈRES (document SG 08.06.16-04.8). 
 
CONSIDÉRANT que le contrat d’assurances complémentaires de la Commission scolaire des 
Hautes-Rivières vient à échéance le 30 juin 2008; 
 
CONSIDÉRANT que seul Lemieux, Ryan et Associés ont présenté une offre de services; 
 
CONSIDÉRANT l’analyse de la soumission reçue; 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Eryck St-Laurent : 
014 

D’accorder au soumissionnaire, Lemieux, Ryan et Associés, le renouvellement du contrat 
d’assurances complémentaires de la Commission scolaire des Hautes-Rivières pour l’année 
2008-2009 et ce, pour une prime totale annuelle de 112 316,00 $ excluant les taxes. 

 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
04.9  SIÈGE EN ÉDUCATION À LA TABLE DES PARTENAIRES COMMUNAUTAIRES 

EN DÉVELOPPEMENT SOCIAL DU BASSIN DE CHAMBLY – NOMINATION DE 
MADAME LA PRÉSIDENTE (document SG 08.06.16-04.9). 

 
CONSIDÉRANT que le mandat de la Table des partenaires communautaires en 
développement social du Bassin de Chambly de lutter contre la pauvreté et l’exclusion sociale 
des personnes et des familles les plus fragilisées du territoire du C.L.S.C. du Richelieu; 
 
CONSIDÉRANT l’offre faite à madame Andrée Bouchard, présidente de la Commission 
scolaire de combler un des deux sièges en éducation au sein du conseil d’administration de la 
Table; 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Yvon Pineault :  
015 
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De mandater la présidente de la Commission scolaire des Hautes-Rivières, madame Andrée 
Bouchard, pour siéger au conseil d’administration de la Table des partenaires 
communautaires en développement social du Bassin de Chambly. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
04.10  DÉLÉGATION D’UN COMMISSAIRE AU COMITÉ DIRECTEUR DU PROJET DE 
   MAISON FAMILIALE RURALE- MRC DE ROUVILLE (document 08.06.16-04.10). 
 
CONSIDÉRANT que le 3 juillet 2007, le Conseil des commissaires accordait par résolution 
son appui au Centre local de Développement (CLD) au cœur de la Montérégie dans son 
projet de maison familiale rurale (MFR) sur le territoire de la MRC de Rouville; 
 
CONSIDÉRANT la volonté du CLD de travailler avec un comité directeur dont le premier 
mandat sera de superviser l’étude de faisabilité du projet; 
 
CONSIDÉRANT le souhait du CLD que le Conseil des commissaires y délègue un 
commissaire, préférablement issu de la MRC de Rouville; 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Eryck St-Laurent :  
016 

De déléguer madame Lynda Tessier pour siéger au comité directeur du projet de maison 
familiale rurale sur le territoire de la MRC de Rouville. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
En cas d’incapacité d’agir de madame Lynda Tessier : 
 

HR 08.06.16  Il est proposé par madame Johane Langlois Ouellette : 
017 

De nommer madame Monique Brière à titre de substitut, pour siéger au comité directeur du 
projet de maison familiale rurale sur le territoire de la MRC de Rouville avec le même mandat; 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
04.11  LOISIR ET SPORT MONTÉRÉGIE -  RENOUVELLEMENT D’ADHÉSION 2008-
   2009 ET NOMINATION D’UN REPRÉSENTANT (document SG 08.06.16-04.11) 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par madame Nadine Arseneault : 
018 

Que la Commission scolaire renouvelle son adhésion à l’organisme Loisir et Sport Montérégie 
pour l’année 2008-2009; 
 
De déléguer monsieur Yvon Pineault, pour agir à titre de délégué de la Commission scolaire 
des Hautes-Rivières, auprès dudit organisme. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
04.12  CRÉATION D’ÉCOLES INSTITUTIONNELLES – ADOPTION D’UN DOCUMENT 
   D’INTENTION (DG 08.06.16-04.12). 
 
CONSIDÉRANT les projets de fusion d’écoles envisagés pour l’année scolaire 2009-2010, à 
savoir : 
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1e  De fusionner les écoles Chabanel et Laflamme pour créer une nouvelle école 
institutionnelle avec deux immeubles. 
  
De révoquer en conséquence les actes d’établissement de ces deux écoles et de doter la 
nouvelle école institutionnelle d’un nouvel acte d’établissement. 
 
2e  De fusionner les écoles Alberte-Melançon et Saint-Blaise pour créer une nouvelle école 
institutionnelle avec deux immeubles. 
 
De révoquer en conséquence les actes d’établissement de ces deux écoles et de doter la 
nouvelle école institutionnelle d’un nouvel acte d’établissement. 
 
3e  De fusionner les écoles Henryville et Saint-Sébastien pour créer une nouvelle école 
institutionnelle avec deux immeubles. 
  
De révoquer en conséquence les actes d’établissement de ces deux écoles et de doter la 
nouvelle école institutionnelle d’un nouvel acte d’établissement. 
 
CONSIDÉRANT les dispositions prévues à la politique de maintien ou de fermeture d’école et 
de modifications des services éducatifs dispensés dans une école; 
 
CONSIDÉRANT le document d’intention à cet effet exposant les critères retenus ainsi que les 
éléments factuels qui justifient cette orientation; 
 
CONSIDÉRANT l’étude d’impact fait en séance de travail par le Conseil des commissaires; 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par madame Lise Soutière :  
019 

D’ADOPTER le document d’intention tel que présenté; 
 
D’ADOPTER le calendrier de consultation publique, à savoir : 
 
 Date de la 

séance 
publique 

d’information 

Date pour la 
production d’un 

avis écrit 

Date pour 
demander de 
participer à 
l’audience 
publique 

Date de 
l’audience 

publique pour 
recevoir les avis 

Chabanel 
 7 octobre 2008 4 novembre 2008 4 novembre 2008 24 novembre 2008 

Laflamme 
 7 octobre 2008 4 novembre 2008  4 novembre 2008  24 novembre 2008 

Alberte-
Melançon 

 
8  octobre 2008 4 novembre 2008 4 novembre 2008 25 novembre 2008 

Saint-Blaise 
 8  octobre 2008 4 novembre 2008 4 novembre 2008 25 novembre 2008 

Henryville 
 15 octobre 2008 11 novembre 2008  11 novembre 2008  26 novembre 2008 

Saint-
Sébastien 

 
15 octobre 2008 11 novembre 2008 11 novembre 2008 26 novembre 2008 

 
DE rendre disponible l’information pertinente pour chacun de ces projets  dans chacune des 
écoles concernées, ainsi qu’au centre administratif de la Commission scolaire des Hautes-
Rivières, au bureau du secrétaire général, entre 9 h et 11 h 30 et 13 h et 15 h, pour fin de 
consultation. 
 
D’INFORMER la population que tous les documents relatifs aux projets soumis sont 
disponibles au bureau du secrétaire général, aux mêmes heures, au 210, rue Notre-Dame, 
Saint-Jean-sur-Richelieu.   
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DE RENDRE l’information disponible et les documents accessibles sur le site Internet de la 
Commission scolaire des Hautes-Rivières (www.csdhr.qc.ca). 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
04.13  SUIVIS SUR CERTAINS DOSSIERS  
 
 -  CLASSES ALTERNATIVES 
 

Madame Marie-Thérèse Delfosse, directrice au Service des ressources éducatives aux 
jeunes, explique que les informations pertinentes sur les volets pédagogiques et administratifs 
ont été fournies  lors d’une rencontre   au mois de septembre dernier.  Deux écoles ont  
démontré de l’intérêt et une nouvelle réunion se tenait en février.  Des rencontres plus 
personnalisées avec une école qui démontrait de l’intérêt ont eu lieu avec les services 
éducatifs. 
 
Suite à l’évaluation faite dans le milieu, le Conseil d’établissement décidait de ne pas donner 
suite à un tel projet. 
 
La directrice générale conclut en précisant que l’on demeure ouvert à un tel projet  et si de 
nouvelles demandes sont faites par des Conseils d’établissement, on les accompagnera dans 
leur démarche.  Elle rappelle qu’une résolution du Conseil d’établissement est obligatoire pour 
un tel projet. 
 
 
-  COMITÉ DE LUTTE CONTRE LE DÉCROCHAGE 

 
La directrice générale fait référence aux états généraux sur la pauvreté où il a été plus 
particulièrement question du décrochage scolaire et des besoins en logements sociaux dans 
le Haut-Richelieu.  Suite aux états généraux, un comité de lutte contre le décrochage scolaire 
a été instauré.  Comme il y a beaucoup d’organismes qui abordent le volet du décrochage 
scolaire, ce comité est actuellement en réflexion quant au créneau d’intervention à privilégier 
et aux causes du décrochage scolaire dans le Haut-Richelieu.  On pourra également compter 
sur les services d’une personne ressource par l’entremise de Emploi-Québec. 
 
Le comité priorité-Éducation étant également impliqué dans la lutte au décrochage scolaire, 
l’intervention concertée sera nécessaire. 

 
 -  COMITÉ PRIORITÉ-ÉDUCATION 
 
Madame Claude Boivin rappelle les 4 axes d’intervention du comité-Priorité-Éducation.  L’axe 
« communication – promotion », travaillé en septembre dernier, a dû être interrompu en 
décembre compte tenu de circonstances particulières touchant nos porte-parole. 
 
Elle souligne le travail réalisé avec Réussite Montérégie qui a permis de constater que 
certains secteurs géographiques sont plus touchés que d’autres et aussi préciser les 
meilleures portes d’entrée pour cibler les interventions en lien avec le décrochage scolaire.  
Des liens  étroits se poursuivent avec le Cégep.  Une stratégie importante a été analysée : la 
sensibilisation des employeurs quant à leur rôle pour favoriser la persévérance scolaire et la 
réussite éducative.  Des outils seront disponibles à cet effet. 
 
Un chercheur de l’université de Montréal sera associé à la démarche afin de bien comprendre 
les causes du décrochage dans certains secteurs géographiques et d’expérimenter des 
stratégies prometteuses. 
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06.1 COURS DE CONDUITE DE CAMIONS – RÉSILIATION DU BAIL AVEC PAPINEAU 
INT., S.E.C. ET MANDAT DE NÉGOCIATION D’UN BAIL AVEC BOURASSA 
TRANSPORT INC. (document EA 08.06.16-06.1) 

 
CONSIDÉRANT l’entente déjà intervenue entre la Commission scolaire de la Rivière du Nord 
et la Commission scolaire des Hautes-Rivières en vue de dispenser un cours de conduite de 
camions aux élèves demeurant dans la région du Haut-Richelieu et de la Montérégie; 
 
CONSIDÉRANT le bail intervenu entre la Commission scolaire des Hautes-Rivières et 
Papineau Int., S.E.C. le 21 mars 2005 et renouvelé le 22 janvier 2007, afin de fournir des 
locaux et un circuit de pratique interne pour l’enseignement du cours de conduite de camions; 
 
CONSIDÉRANT que les infrastructures de Papineau Inc., S.E.C. ne répondent plus aux 
besoins de cette formation; 
 
CONSIDÉRANT que Transport Bourassa Inc. dispose des infrastructures nécessaires à la 
formation et que cette compagnie est disposée à les louer à la Commission scolaire des 
Hautes-Rivières; 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Réjean Bessette :  
020 

De procéder à la résiliation du bail intervenu entre la Commission scolaire des Hautes-
Rivières et Papineau Inc., S.E.C. 
 
D’autoriser madame la présidente et la directrice générale à signer le bail devant intervenir 
entre la Commission scolaire des Hautes-Rivières et Transport Bourassa Inc. et ce, selon les 
termes et conditions entendus entre les parties. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
08.1  DÉMISSIONS (document RH 08.06.16-08.1) 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par madame Monique Brière :  
021 

Que la démission, pour le motif « retraite », de monsieur André Alix, enseignant à l’école Mgr-
Euclide-Théberge, soit acceptée à compter du 1er juillet 2008; 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par  monsieur Luc Mercier :  
022 

Que la démission, pour le motif « retraite », de madame Madeleine Boulais, enseignante à 
l’école Saint-Alexandre, soit acceptée à compter du 20 juin 2008; 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par madame Lise Soutière :  
023 

Que la démission, pour le motif « santé familiale », de madame Sylvie Desrochers, 
enseignante à l’école Notre-Dame-de-Lourdes (Iberville),  soit acceptée à compter du 27 juin 
2008; 
 
Adopté à l’unanimité. 
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HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Michel Aerts :  
024 

Que la démission, pour le motif « retraite », de madame Lorraine Fournier, enseignante à 
l’école Marie-Derome, soit acceptée à compter du 1er juillet 2008; 
 
Adopté à l’unanimité. 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par madame Monique Brière :  
025 

Que la démission, pour le motif « retraite », de monsieur Michel Gagnon, enseignant à l’école 
Mgr-Euclide-Théberge, soit acceptée à compter du 27 juin  2008; 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Jacques Darche :  
026 

Que la démission, pour le motif « raisons personnelles», de madame Manon Giroux, 
concierge (-9275m2) à l’école De Richelieu, soit acceptée à compter du 29 mai 2008; 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par madame Lynda Tessier :  
027 

Que la démission, pour le motif « retraite », de monsieur Marcel Lambert, concierge (- 9275 
m2) à l’école Micheline-Brodeur, soit acceptée à compter du 28 juin 2008; 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par madame Monique Brière :  
028 

Que la démission, pour le motif « retraite », de madame Ghyslaine Lebeau, ouvrier 
d’entretien, classe II à l’école Pointe-Olivier,  soit acceptée à compter du 7 juin 2008; 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Yvon Pineault :  
029 

Que la démission, pour le motif « retraite », de madame Fernande Savage-Monty, 
enseignante à l’école Saint-Joseph (Lacolle), soit acceptée à compter du 1er juillet 2008; 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par madame Lynda Tessier :  
030 

Que la démission, pour le motif « retraite », de madame Sylvia Saint-Jean-Dupuis, 
enseignante à l’école Saint-Vincent, soit acceptée à compter du 31 janvier 2008; 
 
Adopté à l’unanimité. 
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08.2   CONGÉS SANS TRAITEMENT (document RH 08.06.16-08.2) 

Considérant le motif « santé personnelle », 

HR 08.06.16  Il est proposé par madame Erminia Merlo :  
031 

Qu’un congé sans traitement équivalent à 17,1429% de sa tâche régulière de travail, pour la 
période du 12 mai au 19 juin 2008 inclusivement, soit accordé à madame Eve Picotin, 
technicienne en service de garde à l’école Saint-Jacques. 

Adopté à l’unanimité. 

Considérant le motif « affaires personnelles », 

HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Michel Aerts :  
032 

Qu’un congé sans traitement équivalent à 100% de sa tâche régulière de travail, pour la 
période du 30 juin au 15 août 2008 inclusivement, soit accordé à madame Julie Messier, 
ergothérapeute à l’école Marie-Rivier. 

Adopté à l’unanimité. 

08.3   CONGÉS SABBATIQUES À TRAITEMENT DIFFÉRÉ (document RH 08.06.16- 
   08.3) 

HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Yvon Pineault :  
033 

Que les congés sabbatiques à traitement différé soient accordés aux enseignants suivants 
selon les modalités définies ci-après : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adopté à l’unanimité. 

Nom et prénom École 
Champ Plan de 

Année de 
Congé 

Modalités 

Beauregard Lyne Laflamme 3 5 ans 2012-2013 100 derniers jours 
Bélair Eric Mgr-Euclide-Théberge 1 4 ans 2011-2012 100 derniers jours 
Bessette Bernard Mgr-Euclide-Théberge 9 4 ans 2011-2012 Année complète 
Bombardier Marianne Saint-Vincent 6 2 ans 2009-2010 100 derniers jours
Brisson Jacques Marcel-Landry 9 3 ans  2010-2011 100 derniers jours
Cadieux Karine Marcel-Landry 13 5 ans 2012-2013 Année complète
Charrette Brigitte Marguerite-Bourgeoys 11 3 ans 2010-2011 100 derniers jours
Choquette Gilles Marie-Derome 5 5 ans 2012-2013 100 derniers jours
Desmarais Anne Notre-Dame-du-Sacré-Coeur 3 3 ans 2010-2011 100 derniers jours
Desrochers Anie Marcel-Landry 13 2 ans 2009-2010 100 derniers jours
Dumont Lucie Marcel-Landry 12 2 ans 2009-2010 100 derniers jours
Duquette Lyne Marcel-Landry 13 2 ans 2009-2010 100 derniers jours
Forand Josée Paul-Germain-Ostiguy 13 2 ans 2009-2010 100 derniers jours
Hamann Marie-France Centre La Relance 13 2 ans 2009-2010 100 derniers jours
Hoang Quang Thang Chanoine-Armand-Racicot 13 5 ans 2012-2013 100 derniers jours
Hurteau Josée Mgr-Euclide-Théberge 8 4 ans 2011-2012 100 derniers jours
Jean Gino Mgr-Euclide-Théberge 13 4 ans 2011-2012 100 derniers jours
Jubinville Marie-Josée Micheline-Brodeur 3 3 ans  2010-2011 100 derniers jours
Junquet Bernard Chanoine-Armand-Racicot 1 3 ans 2010-2011 100 derniers jours
Lachance Edith Mgr-Euclide-Théberge 8 2 ans 2009-2010 100 derniers jours
Poissant Robert Marcel-Landry 9 2 ans 2009-2010 100 derniers jours
Poulin Jocelyne Marie-Rivier 1 2 ans  2009-2010 100 derniers jours
Romero Roberto Marguertie-Bourgeoys 9 3 ans 2010-2011 100 derniers jours
Simard Danièle Chanoine-Armand-Racicot 56 3 ans 2010-2011 100 derniers jours 
Soucy Jeanne-Mance Beaulieu 13 3 ans 2010-2011 100 derniers jours 
Tétreault Daniel Mgr-Euclide-Théberge 9 5 ans 2012-2013 100 derniers jours 

Amendée par:
HR 09.12.14-010
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08.4  RETRAITE PROGRESSIVE  (document RH 08.06.16-08.4)  
  
HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Eryck St-Laurent :  

034 
  Qu’une retraite progressive soit accordée à madame Michelle Boulanger, secrétaire  
  d’école à l’école Beaulieu, selon les modalités définies ci-après : 
 

- Plan de cinq ans débutant le 15 septembre 2008; 
- Pourcentage du traitement : 80 %. 
 

Adopté à l’unanimité. 
 
 
08.5   AMENDEMENT DE RÉSOLUTIONS (document R H 08.06.16-08.5) 

 
HR 08.06.16   Il est proposé par madame Lynda Tessier :  

035 
Que la résolution portant le numéro HR 07.09.24-009 soit amendée de la façon suivante : 
 
Que le nom de madame Caroline Poirier soit retiré de la liste des personnes engagées. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Michel Aerts :  
036 

Que la résolution portant le numéro HR 07.09.24-010 soit amendée de la façon suivante : 
 
Que, sur recommandation du comité de sélection, les personnes suivantes soient engagées 
pour un poste régulier d’enseignant, aux dates indiquées dans le tableau suivant : 
 

Champ Nom École Date d’engagement 
1 Geneviève Blouin Chanoine-Armand-Racicot 31 août 2007 
1 Chantal Carbonneau Chanoine-Armand-Racicot 30 août 2007 
1 Tanya Parenteau Marcel-Landry 6 septembre 2007 
1 Sophie Roberge Saint-Alexandre 30 août 2007 
4 Sylvie Charpentier Saint-Joseph (Lacolle) 4 septembre 2007 

 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
08.6  ADOPTION DU PLAN D’EFFECTIFS DU PERSONNEL DE SOUTIEN – SECTEUR 
   DE L’ADAPTATION SCOLAIRE POUR 2008-2009 (document séance tenante) 

 
HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Yvon Pineault :  

037 
Que soit accepté le plan d’effectifs du personnel de soutien – secteur de l’adaptation scolaire 
pour 2008-2009, tel qu’indiqué ci-dessous : 

 
PLAN D’EFFECTIFS 2008-2009 – ADAPTATION SCOLAIRE 

 
POSTES ABOLIS 

 

POSTE LIEU  DE TRAVAIL NOMBRE 
D’HEURES DÉTENU PAR RAISON 

Alberte-Melançon et Saint-
Blaise 

35 heures Leblanc Ginette 

Aux-Quatre-Vents 30 heures Melo Mélanie 

Technicien 
en éducation 
spécialisée 
  Beaulieu 35 heures Lemire Véronic 

Modification de  
services à 
rendre 
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POSTE LIEU  DE TRAVAIL NOMBRE 
D’HEURES DÉTENU PAR RAISON 

Bruno-Choquette 35 heures Charland Annie 
Bruno-Choquette 30 heures Guillotte Brigitte 
De Richelieu 35 heures Campbell Audrey 
Des Prés-Verts 26 heures Corbeil Sylvie 
Des Prés-Verts 26 heures Péloquin Martine 
Dr-Alexis-Bouthillier 14 heures Primeau Marie-Pierre 
Du Petit Clocher et Sainte-
Anne 

35 heures Pouliot Sonia 

Frère-André 12 heures Lachapelle Line 
Jean XXIII 30 heures Gélinas-Robert Marie-

Hélène 
Marguerite-Bourgeoys 26 heures Brouillette Annie 
Mgr-Euclide-Théberge 28 heures Ouellet Marie-Hélène 
Mgr-Euclide-Théberge 28 heures Di Palma Magalie 
Notre-Dame-de-Lourdes 
(Iberville) 

26 heures Chapuis Fabienne 

Notre-Dame-de-Lourdes 
(Iberville) 

26 heures Poste vacant 

Notre-Dame-de-Lourdes 
(St-Jean) 

28 heures Mulindabigwi Ilibagiza 

Notre-Dame-du-Sacré-
Cœur 

35 heures Bissonnette Josée 

Paul-Germain-Ostiguy 14 heures Gosselin Virginie 
Paul-Germain-Ostiguy 21 heures Paquette Karine 
Paul-Germain-Ostiguy 21 heures Labarre Karine 
Pavillon Curé-Martel 26 heures Demers Stéphanie 
Chanoine-Armand-Racicot 28 heures Bonneau Pascal 
Chanoine-Armand-Racicot 28 heures Giroux-Quesnel 

Véronique 
Chanoine-Armand-Racicot 20 heures Poste vacant 
Marcel-Landry 16 heures Brassard Véronique  
Marcel-Landry 20 heures Leclerc Nancy 
Marcel-Landry 14 heures Poste vacant 
Providence 30 heures Blanchette Jessyca 
Sacré-Cœur (Saint-Luc) 14 heures Beaudoin Nancy 
Saint-Lucien 28 heures Durand Isabelle 
Saint-Lucien 30 heures Laramée Valérie 
Saint-Vincent 30 heures Forand Nathalie 
Saint-Joseph (Lacolle) 26 heures Farrell Angéline 

Tech. en 
éducation 
spécialisée 
(suite) Saint-Eugène 15 heures Poste vacant 

Modification de 
services à 
rendre 

 
Félix-Gabriel-Marchand 35 heures Borduas Estelle Modification de 

services à  
rendre 

Joseph-Amédée-Bélanger 30 heures Morette Lucie 
Marie-Rivier 25 heures Martin Pauline 
Marie-Rivier 18,75 heures Amberger Margit 
Marie-Rivier 15 heures Brodeur Louise 

Préposé aux 
élèves 
handicapés 

Saint-Eugène 17,5 heures Lessard Francine 

 

 
Chanoine-Armand-Racicot 26 heures Deragon Huguette Modification de  

services à 
rendre 

Chanoine-Armand-Racicot 26 heures Surprenant Vicky 

Tech. 
interprète 

Notre-Dame-de-Lourdes 
(Iberville) 

26 heures Lévesque Karine  

 
 
 

PLAN D’EFFECTIFS 2008-2009 – ADAPTATION SCOLAIRE 
 

CRÉATION DE POSTES 
 
 

POSTE LIEU DE TRAVAIL NOMBRE 
D’HEURES STATUT 

Aux-Quatre-Vents 26 heures Régulier temps 
partiel 

Bruno-Choquette 26 heures Régulier temps 
partiel 

Chanoine-Armand-
Racicot 

35 heures Régulier temps 
plein 

Chanoine-Armand-
Racicot 

26 heures Régulier temps 
partiel 

Chanoine-Armand-
Racicot 

26 heures Régulier temps 
partiel 

Technicien en 
éducation 
spécialisée            

Chanoine-Armand-
Racicot 

24 heures Régulier temps 
partiel 
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POSTE LIEU DE TRAVAIL NOMBRE 
D’HEURES STATUT 

Crevier 35 heures Régulier temps 
plein 

De Richelieu 21 heures Régulier temps 
partiel 

Des Prés-Verts 32 heures Régulier temps 
plein 

Des Prés-Verts 20 heures Régulier temps 
partiel 

Dr-Alexis-Bouthillier 21 heures Régulier temps 
partiel 

Du Petit Clocher /  
Sainte-Anne 

20 heures Régulier temps 
partiel 

Frère-André 10 heures Régulier temps 
partiel 

Hamel 10 heures Régulier temps 
partiel 

Joseph-Amédée-
Bélanger 

15 heures Régulier temps 
partiel 

Jean XXIII 20 heures Régulier temps 
partiel 

Jeanne-Mance 10 heures Régulier temps 
partiel 

Marcel-Landry 26 heures Régulier temps 
partiel 

Marie-Derome 21 heures Régulier temps 
partiel 

Mgr-Euclide-
Théberge 

26 heures Régulier temps 
partiel 

Mgr-Euclide-
Théberge 

15 heures Régulier temps 
partiel 

Notre-Dame-de- 
Lourdes (Iberville) 

17 heures Régulier temps 
partiel 

Notre-Dame-de-
Lourdes (Saint-Jean) 

26 heures Régulier temps 
partiel 

Notre-Dame-du-
Sacré-Cœur 

26 heures Régulier temps 
partiel 

Paul-Germain-
Ostiguy 

30 heures Régulier temps 
plein 

Paul-Germain-
Ostiguy 

22 heures Régulier temps 
partiel 

Providence 21 heures Régulier temps 
partiel 

Saint-Eugène 35 heures Régulier temps 
plein 

Saint-Lucien 31 heures Régulier temps 
plein 

Saint-Lucien 25 heures Régulier temps 
partiel 

Saint-Michel 14 heures Régulier temps 
partiel 

Saint-Vincent  21 heures Régulier temps 
plein 

 
Marcel-Landry 17,5 heures Régulier temps 

partiel 
Marie-Rivier 35 heures Régulier temps 

plein 
Marie-Rivier 18 heures Régulier temps 

partiel 

Préposé aux élèves 
handicapés 

Saint-Eugène 14 heures Régulier temps 
partiel 

 
Technicien 
interprète 

Chanoine-Armand-Racicot 21 heures  Régulier temps 
partiel 

 Notore-Dame-de-Lourdes 
(Iberville) 

32 heures Régulier temps 
plein 

 
 
 

PLAN D’EFFECTIFS 2008-2009 – ADAPTATION SCOLAIRE 
 

LISTE DES POSTES MAINTENUS 
 

 

POSTE LIEU DE TRAVAIL NOMBRE 
D’HEURES DÉTENU PAR 

Beaulieu 26 heures Guimond Caroline 
Bruno-Choquette 35 heures Crépeau Louise 

Technicien 
en 
éducation Chabanel 14 heures Bouchard Mylène 
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POSTE LIEU DE TRAVAIL NOMBRE 
D’HEURES DÉTENU PAR 

Chanoine-Armand-
Racicot 

35 heures Turmel Marie-France 

Chanoine-Armand-
Racicot 

28 heures Quimper Isabelle 

Chanoine-Armand-
Racicot 

26 heures Samson Annie 

Chanoine-Armand-
Racicot 

26 heures Beaudry Véronique 

Chanoine-Armand-
Racicot 

26 heures Leblanc Caroline 

Crevier 35 heures Lussier Marie-Claude 
Crevier 26 heures Dion Nicole 
Dr-Alexis-Bouthillier 35 heures Trudeau Norman 
Dr-Alexis-Bouthillier 35 heures Royer Nathalie 
Dr-Alexis-Bouthillier 35 heures Émond Sylvain 
Dr-Alexis-Bouthillier 35 heures Sorel Maxime 
Félix-Gabriel-Marchand 35 heures Gauvin Mireille 
Félix-Gabriel-Marchand 35 heures Chouinard Nancy 
Joseph-Amédée-
Bélanger 

35 heures Thibeault Nathalie 

Joseph-Amédée-
Bélanger  

35 heures Germain Pierre-
Antoine 

Joseph-Amédée-
Bélanger 

35 heures Gélineau Annick 

Joseph-Amédée-
Bélanger 

35 heures Delude Evelyne 

Joseph-Amédée-
Bélanger 

35 heures Viens Lyne 

Joseph-Amédée-
Bélanger 

35 heures Martin Nadine 

Joseph-Amédée-
Bélanger 

35 heures Giguère Karine 

Joseph-Amédée-
Bélanger 

30 heures Huion Anne-Marie 

Jean XXIII 32 heures Philibert Mélanie 
Laflamme 26 heures Poste vacant 
Marcel-Landry 35 heures Daniel Sophie 
Marcel-Landry 26 heures Cadieux Sylvie 
Marcel-Landry 26 heures Vincent Christiane 

spécialisée 

Marcel-Landry 26 heures Lamarre Lucie 
Marcel-Landry 26 heures Pelletier Marie-Josée 
Marguerite-Bourgeoys 31 heures Guay Amélie 
Marguerite-Bourgeoys 30 heures Tremblay Caroline 
Marie-Derome 26 heures Morency Francine 
Marie-Rivier 30 heures Lessard Nicole 
Marie-Rivier 35 heures Gousy Sylvie 
Marie-Rivier 35 heures Giroux Linda 
Marie-Rivier 35 heures Bergeron Sonia 
Marie-Rivier 30 heures Mercier Izabelle 
Marie-Rivier 30 heures Bilodeau Hélène 
Marie-Rivier 30 heures Lévesque Marie-

Claude 
Marie-Rivier 30 heures Bergeron Julie 
Marie-Rivier 30 heures Joseph Jean-

François 
Marie-Rivier 30 heures Boyer Chanthal 
Marie-Rivier 30 heures Boyer Isabelle 
Marie-Rivier 30 heures Mercier Christiane 
Marie-Rivier 30 heures Poitras Suzie 
Marie-Rivier 30 heures Fournier Nancy 
Marie-Rivier 30 heures Falcon Mylène 
Marie-Rivier 30 heures Gauthier Magalie 
Marie-Rivier 30 heures Beaudry Jasmine 
Marie-Rivier 11 heures Goyette Mado 
Mgr-Euclide-Théberge 35 heures Rousseau Lyne 
Mgr-Euclide-Théberge 28 heures Duguay Lucie 
Notre-Dame-de-Lourdes 
(Iberville) 

35 heures Charron Josée 

Napoléon-Bourassa 21 heures Ricard Julie 
Notre-Dame de Fatima 30 heures Desrochers Danielle 
Paul-Germain-Ostiguy 26 heures Turgeon Valérie 
Pointe-Olivier 26 heures Bourgeois Isabelle 
Saint-Alexandre 35 heures Thérizols Mathieu 
Saint-Eugène 35 heures Gervais Isabelle 
Saint-Eugène 35 heures Berthiaume Chantal 
Saint-Eugène 35 heures Deseure Linda 

Technicien 
en 
éducation 
spécialisée 
(suite) 

Saint-Gérard 35 heures Berthiaume Thérèse 
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POSTE LIEU DE TRAVAIL NOMBRE 
D’HEURES DÉTENU PAR 

Saint-Lucien 35 heures Leblanc Éric 
Saint-Lucien 35 heures Bernard Véronique 
Saint-Lucien 35 heures Lessard Isabelle 

 
 

Chanoine-Armand-
Racicot 

35 heures Durocher Hélène 

Marcel-Landry 35 heures Lanciault Jacques 
Marcel-Landry 35 heures L’Heureux Hélène 
Marie-Rivier 35 heures Gilbert Florent 
Marie-Rivier 35 heures  Skelling Johanne 
Marie-Rivier 35 heures Bourque Raymonde 
Marie-Rivier 35 heures Lanciault France 
Marie-Rivier 25 heures Larivière Marthe 
Marie-Rivier 20 heures Robert Angèle 
Marie-Rivier 7 heures Rodrigue Line 

Préposé aux 
élèves 
handicapés 

Saint-Eugène 35 heures Pelletier Michel 

   
  Monsieur Jacques Darche demande le vote sur cette proposition. 
 
  Ont voté pour : 
 
  Mesdames et messieurs Nadine Arseneault, Réjean Bessette, Marlène Blais, Andrée 

Bouchard, Pierre Boudreau, Monique Brière, Luc Mercier, Erminia Merlo, Johanne Ouellette 
Langlois, Yvon Pineault, Sylvie Rousselle, Eryck St-Laurent, Lise Soutière, Stéphane 
Surprenant, Lynda Tessier et Annik Tomlinson. 

 
  A voté contre : 
 
  Monsieur Jacques Darche. 
 
  Se sont abstenus:  
 
  Messieurs Michel Aerts, François Blais et Claude Monty. 
 
  Pour :    16  Contre : 1 Abstention : 3 
   

Adopté à la majorité. 
 
 
 
08.7  PROGRAMME « AIDE AU PERSONNEL » (document séance tenante) 
 
Ce point est reporté à la séance d’ajournement du conseil des commissaires du 25 juin 2008 
 
 
 
09.1 LISTE DES COMPTES À PAYER DE LA COMMISSION SCOLAIRE DES 

HAUTES-RIVIÈRES DU 7 MAI 2008 (document RF 2008-06-16-09.1) 
 
Dépôt de la liste des comptes à payer du  7 mai 2008 pour un montant de  4 012 695,47 $, 
vérifiée par madame Andrée Bouchard (document RF 2008-06-16-09.1). 
 
 
09.2 LISTE DES COMPTES À PAYER DE LA COMMISSION SCOLAIRE DES 

HAUTES-RIVIÈRES DU 21 MAI 2008   (document RF 2008-06-16 09.2) 
 
Dépôt de la liste des comptes à payer de la Commission scolaire des Hautes-Rivières du 21 
mai 2008 pour un montant de  3 446 921,33 $, vérifiée par madame Sylvie Rousselle 
(document RF 2008-06-16 09.2). 
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09.3 LISTE DES COMPTES À PAYER DE LA COMMISSION SCOLAIRE DES 
HAUTES-RIVIÈRES DU 4 JUIN  2008   (document RF 2008-06-16 09.3) 

 
Dépôt de la liste des comptes à payer de la Commission scolaire des Hautes-Rivières du 4 
juin 2008 pour un montant de  3 650 306,45 $, vérifiée par monsieur Pierre Boudreau  
(document RF 2008-06-16 09.3). 
 
 
09.4 ADOPTION DES « RÈGLES BUDGÉTAIRES 2008-2009 » (documents RF 

08.06.16-09.4) 
 
Considérant  l’article 275 de la Loi sur l’instruction publique, qui prévoit notamment que la 
commission scolaire procède entre ses écoles, ses centres de formation professionnelle et 
ses centres d’éducation des adultes, à une répartition équitable des ressources financières; 
Considérant la Politique de répartition des ressources financières en vigueur à la Commission 
scolaire des Hautes-Rivières (RFP 03); 
 
Considérant les consultations menées auprès des instances concernées; 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par madame Lise Soutière :  
038 

D’adopter les règles budgétaires 2008-2009 (RFP03-PR01) telles que déposées et 
présentées par monsieur Jean-Paul Jacques. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
09.5 TAUX D’INDEMNISATION DES FRAIS DE DÉPLACEMENT POUR L’ANNÉE 2008-

2009 (politique de remboursement des frais de déplacement, de subsistance, de 
logement, de représentation et de perfectionnement) (document RF 08.06.16-
09.5). 

 
Considérant que des employés doivent encourir des frais lors de déplacement dans l’exercice 
de leurs fonctions; 

 
 Considérant l’obligation faite par les conventions collectives; 
 
 Considérant l’obligation prévue au point 6.1.1 de la « Politique de remboursement des frais de 

déplacement, de subsistance, de logement, de représentation et de perfectionnement, 
d’établir annuellement le taux d’indemnisation du kilométrage;  

 
HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Luc Mercier :  

039 
 D’établir le taux d’indemnisation pour le kilométrage à 0,46 $ du kilomètre pour l’année 2008-

2009. 
 
 Adopté à l’unanimité. 
  
  

09.6 ADOPTION DES PRÉVISIONS BUDGÉTAIRES 2008-2009 (documents RF 
08.06.16-09.6) 

 
Ce point est reporté à la séance d’ajournement du conseil des commissaires du 25 juin 2008. 
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09.7 FIXATION DU TAUX DE LA TAXE SCOLAIRE 2008-2009 (document RF 08.06.16-
09.7) 

 
Ce point est reporté à la séance d’ajournement du conseil des commissaires du 25 juin 2008. 
 
 
09.8 FIXATION DU TAUX D’INTÉRÊT POUR L’ANNÉE 2008-2009 (document RF 

08.06.16-09.8). 
 
Ce point est reporté à la séance d’ajournement du conseil des commissaires du 25 juin 2008. 
 
 
09.9  EXIGIBILITÉ DE LA TAXE SCOLAIRE (document RF 08.06.16-09.9). 

 
Ce point est reporté à la séance d’ajournement du conseil des commissaires du 25 juin 2008. 
 
 
 
10.1  ADJUDICATION DE CONTRATS : 
 
10.1.1  NOUVEAUX MODULES DE JEUX EXTÉRIEURS – ÉCOLE SACRÉ-CŒUR  
   (secteur SAINT-LUC) (document RM 08.06.16-10.1.1) 
 
Suite à l’analyse des soumissions reçues,  
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur François Blais :  
040 

D’accorder au plus bas soumissionnaire conforme, Équipements Récréatifs Jambette Inc., au 
montant de 77 525,00 $ (taxes en sus), le contrat de nouveaux modules de jeux extérieurs à 
l’école Sacré-Cœur (Saint-Luc). 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
 
10.1.2 NOUVEAU MODULE DE JEU EXTÉRIEUR – ÉCOLE SACRÉ-CŒUR (IBERVILLE) 

(document RM 08.06.16-10.1.2) 
 
Suite à l’analyse des soumissions reçues,  

 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Réjean Bessette :  

041 
   D’accorder au plus bas soumissionnaire conforme, Go-Élan Inc., au montant de 14 650,00 $ 
   (taxes en sus) le contrat pour le nouveau module de jeu extérieur à l’école Sacré-Cœur  
   (secteur Iberville). 

 
Adopté à l’unanimité. 

 
 
    

10.1.3 REMPLACEMENT D’UNE CHAUDIÈRE – ÉCOLE SAINT-LUCIEN (document RM 
08.06.16-10.1.3) 

 
Suite à l’analyse des soumissions reçues,  

 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Pierre Boudreau :  

042 
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D’accorder au plus bas soumissionnaire conforme, Plomberie Carillon Inc., au montant de 
49 995,00 $ (taxes en sus) le contrat pour le remplacement d’une chaudière à l’école Saint-
Lucien. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
10.1.4 FENESTRATION PARTIELLE – ÉCOLE HAMEL (document RM 08.06.16-10.1.4) 
 
Suite à l’analyse des soumissions reçues,  
 

HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Réjean Bessette :  
043 

D’accorder au plus bas soumissionnaire conforme, Menuiserie Dufresne Inc., au montant de 
114 925,00 $ (taxes en sus) le contrat pour la fenestration partielle à l’école Hamel. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
10.1.5 ACOUSTIQUE – SALLE D’ARTS ET SALLE POLYVALENTE -  ÉCOLE 

NAPOLÉON-BOURASSA (document  RM 08.06.16-10.1.5) 
 
Suite à l’analyse des soumissions reçues,  

 
HR 08.06.16  Il est proposé par madame Erminia Merlo :  

044 
 D’accorder au plus bas soumissionnaire conforme, Constructions Dougère Inc., au montant 

de 42 427,00 $ (taxes en sus) le contrat pour l’acoustique dans la salle d’arts et salle 
polyvalente à l’école Napoléon-Bourassa. 

 
 Adopté à l’unanimité. 
 
 

10.1.6 AJOUT D’UN GYMNASE – ÉCOLE JOSEPH-AMÉDÉE-BÉLANGER (document 
RM 08.06.16-10.1.6) 

 
Suite à l’analyse des soumissions reçues,  

 
HR 08.06.16  Il est proposé par madame Annik Tomlinson :  

045 
  D’accorder au plus soumissionnaire conforme, Gestion et Construction Girel inc., au montant 
  de 956 000,00 $ (taxes en sus) le contrat pour l’ajout d’un gymnase à l’école Joseph-Amédée-
  Bélanger. 
 
  Adopté à l’unanimité. 
 
 

10.1.7 CONTRATS DES SERVICES ALIMENTAIRES (document RM 08.06.16-10.1.7) 
 
Après analyse des propositions selon le processus de sélection prévu et consultation auprès 
du Conseil d’établissement, la direction de l’école recommande l’adjudication du contrat de 
services alimentaires 2008-2011, en  conformité avec le tableau suivant : 
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Coût repas 
complet 

(excluant 
redevances) 

Redevance 
C.S. 

Redevance 
École 

Co
de

 
 b

ât
iss

e 

ÉTABLISSEMENTS CONCESSIONNAIRE 

2008-2009 
      

001 Jean XXIII 
Service de restauration Sonia 
Giard 
St-Ignace de Stanbridge 

3,75 $ 0,10 $ 0,15 $ 

002 Saint-Michel 
Coopérative de solidarité Les 
Horizons,  
Marieville 

3,80$ membre 
4,30 non-
membre 

0,10 $ N/A 

003 Saint-Vincent Les Délices du passant, Ste-
Bridige-d'Iberville 3,50 $ 0,10 $ 0,15 $ 

004 Micheline-Brodeur Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 0,10 $ N/A 

005 Paul-Germain-Ostiguy Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70$ 
Option A 3% 2% 

006 Notre-Dame-du-Sourire Les Délices du passant, Ste-
Bridige-d'Iberville 3,50 $ 0,10 $ N/A 

015 
Notre-Dame-de-
Lourdes,  
secteur Iberville 

Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 0,10 $ N/A 

018 Laflamme Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 0,10 $ N/A 
020 Chabanel Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 0,10 $ N/A 

021 Sacré-Cœur, 
secteur Iberville 

Isabelle Fortin, St-Jean-sur-
Richelieu 3,75 $ 0,10 $ N/A 

022 Hamel Cafétéria Stéphane Boudreau, 
St-Jean 3,75 $ 0,10 $ 0,15 $ 

025 Henryville Caroline Benjamin, Venise en 
Québec 3,75 $ 0,10 $ N/A 

026 Saint-Alexandre Les Entreprises C.P.R., Venise-
en-Québec 3,75 $ 0,10 $ N/A 

027 Sainte-Anne Marie-Line Dumont, St-Jean 3,50 $ 0,10 $ N/A 

028 Frère-André Les Délices du passant, Ste-
Bridige-d'Iberville 3,50 $ 0,10 $ N/A 

029 du Petit Clocher à venir       

030 Saint-Joseph, Saint-
Sébastien 

Caroline Benjamin, Venise en 
Québec 3,75 $ 0,10 $ N/A 

031 Curé-Martel 
Coopérative de solidarité Les 
Horizons,  
Marieville 

3,80$ membre 
4,30 non-
membre 

0,10 $ N/A 

032 Saint-Joseph, Richelieu 
Coopérative de solidarité Les 
Horizons,  
Marieville 

3,80$ membre 
4,30 non-
membre 

0,10 $ N/A 

033 Jeanne-Mance Les Délices du passant, Ste-
Bridige-d'Iberville 3,50 $ 0,10 $ N/A 

034 Notre-Dame-de-Fatima Sylvie Goyette, Mont St-Grégoire 3,75 $ 0,10 $ N/A 
035 Crevier à venir       
037 Pointe-Olivier Nathalie Lefebvre, St-Mathias 3,75 $ 0,10 $ N/A 

039 Alberte-Melançon Cantine Nicole, St-Paul-de-l'Île-
aux-Noix 4,00 $ 0,10 $ N/A 

040 Providence Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 0,10 $ N/A 

042 Sacré-Cœur, secteur 
Saint-Luc Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 0,10 $ 0,10 $ 

043 Saint-Jacques à venir       
044 Saint-Blaise à venir       
046 Saint-Joseph, Lacolle Thérèse Bisaillon, Lacolle 3,75 $ 0,10 $ 0,15 $ 
047 Napoléon-Bourassa Jacqueline Racine, St-Jean 3,75 $ 0,10 $ 0,15 $ 

049 Saint-Eugène La Carambole, St-Jacques-le-
Mineur 4,00 $ 0,10 $ N/A 

050 Notre-Dame-du-Sacré-
Cœur Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 0,10 $ 0,10 $ 
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051 Saint-Gérard à venir       

052 
Notre-Dame-de-
Lourdes, secteur St-
Jean 

Linda Talbot, Nathalie Braün, St-
Jean 4,25 $ 0,10 $ 0,10 $ 

054 Bruno-Choquette à venir       
055 Saint-Lucien à venir       
056 Félix-Gabriel-Marchand Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 3% 2% 
057 Beaulieu Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 3% 2% 
058 Centre La Relance Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 0,10 $ N/A 

059 Joseph-Amédée-
Bélanger Johanne Croteau, St-Jean 4,00 $ 0,10 $ N/A 

060 Centre professionnel de 
métiers  Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70$ 

Option C 3% 3% 

061 Marguerite-Bourgeoys Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 3% 2% 

065 Polyvalente Marcel-
Landry Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70$ 

Option A 3% 3% 

067 Polyvalente C.A.-
Racicot Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70$ 

Option A 3% 3% 

068 Dr.-Alexis-Bouthillier Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 3% N/A 

069 Mgr-Euclide-Théberge 
Coopérative de solidarité Les 
Horizons,  
Marieville 

3,75$ membre 
4,25$ non-
membre 

3% N/A 

080 Marie-Rivier à venir       
081 Aux Quatre-Vents Clara Cyr, St-Jean-sur-Richelieu 3,75 $ 0,10 $ N/A 
084 Des Prés-Verts Groupe Compass, Ville Lasalle 3,70 $ 0,10 $ N/A 
085 Marie-Derome à venir       

 
  
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Yvon Pineault :  

046 
 D’accorder les contrats de services alimentaires selon le tableau ci-dessus et selon les  
 recommandations de chacune des directions d’école. 

 
 Monsieur François Blais demande le vote sur cette proposition. 
 
 Ont voté pour : 
 

Mesdames et messieurs Nadine Arseneault, Réjean Bessette, Marlène Blais, André 
Bouchard, Pierre Boudreau, Monique Brière, Jacques Darche, Luc Mercier, Erminia Merlo, 
Claude Monty, Johanne Ouellette Langlois, Yvon Pineault, Eryck St-Laurent, Lynda Tessier et 
Annik Tomlinson. 
 

 A voté contre : 
 
 Monsieur Stéphane Surprenant. 
 
 Se sont abstenus : 
 
 Mesdames et messieurs Michel Aerts, François Blais, Sylvie Rousselle et Lise Soutière. 
 
 Pour : 15  Contre : 1 Abstention :   4 
 
 Adopté à la majorité. 
 
 
 Monsieur Stéphane Surprenant demande à ce que sa dissidence soit enregistrée au motif 
 qu’il n’est pas d’accord avec le processus de demande de soumissions et d’adjudication des 
 contrats. 
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10.1.8 ENLÈVEMENT DES REBUTS 2008-2011 (document RM 08.06.16-10.1.8) 
 
Suite à l’analyse des soumissions reçues,  
 

HR 08.06.16  Il est proposé par madame Lynda Tessier :  
047 

D’accorder aux plus bas soumissionnaires conformes, par établissement, les contrats de base 
pour l’enlèvement des rebuts pour les années suivantes : 
 
  

2008-2009 
 
2009-2010 

 
2010-2011 

RCI Environnement Inc. 30 631,22 $ 31 550,18 $ 32 496,63 $ 
Services Matrec Inc. 26 920,80 $ 27 728,48 $ 28 560,36 $ 
Jean-Pierre Guay Transport Inc. 21 777,50 $ 22 221,00 $ 22 674,75 $ 
Les Rebuts Ostiguy Inc.   1 800,00 $   1 800,00 $   1 800,00 $ 

 Adopté à l’unanimité. 
 
 

10.2 PROGRAMME « LAIT-ÉCOLE » (document RM 08.06.16-10.2) 
 

HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Réjean Bessette :  
048 

Que la Commission scolaire des Hautes-Rivières mandate la Fédération des commissions 
scolaires du Québec (FCSQ) pour qu’elle procède, en son nom, à un appel d’offres regroupé 
provincial concernant l’achat de « Lait-école » pour l’année scolaire 2008-2009. 
 
La Commission scolaire des Hautes-Rivières s’engage également à respecter le contrat cadre 
liant la Fédération des commissions scolaires du Québec (FCSQ) et le fournisseur retenu.  En 
conséquence, elle ne peut décider d’opter pour un autre fournisseur ou de négocier des prix 
séparés pour elle-même. 
 
De plus, elle accepte que le coût relié à la gestion de l’appel d’offres et du contrat cadre 
assumé par la Fédération des commissions scolaires du Québec (FCSQ) au montant de 
0,001 $ le contenant de lait soit déjà inclus dans le prix d’achat du produit. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
10.3 DEMANDE DE MODIFICATION AU CONTRAT – CIRCUIT PRIVÉ J.R. ENR.  
  (document RM 08.06.16-10.3) 
 
Considérant le contrat de transport scolaire actuellement en vigueur avec Circuit Privé J.R. 
Enr.; 
 
Considérant que Circuit Privé J.R. Enr. procède à une incorporation de l’entreprise; 
 
Considérant la clause 8 du contrat qui prévoit que le transporteur doit obtenir l’autorisation 
préalable de la Commission scolaire pour effectuer la modification du contrat; 
 

HR 08.06.16  Il est proposé par madame Nadine Arseneault :  
049 

D’autoriser le transfert du contrat consenti à Circuit Privé J.R. Enr. à Circuit Privé J.R. et Fils 
Inc. et ce, en conformité à la clause 8 du contrat de transport scolaire intervenu entre les 
parties.  Ce transfert sera effectif à compter du 1er juillet 2008. 
 
Adopté à l’unanimité. 
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10.4  DEMANDE D’ALLOCATION AU M.E.L.S.  -  ESSENCE POUR BERLINES  
   (document RM 08.06.16-10.4). 
 
Considérant la nécessité pour la Commission scolaire des Hautes-Rivières de recourir aux 
services de berlines afin de desservir adéquatement sa clientèle; 
 
Considérant que la hausse du prix des contrats de transport reliés aux augmentations des prix 
de l’essence est supérieure au taux d’indexation accordé par le M.E.L.S. en transport scolaire; 
 
Considérant que ces augmentations du prix de l’essence entraînent une hausse significative 
du prix des contrats de transport par berline; 
 
Considérant que le Ministère n’offre aucune compensation reliée au prix du carburant pour les 
véhicules à essence (berlines); 
 

HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Pierre Boudreau :  
050 
 De demander à Madame la ministre de prévoir une mesure d’ajustement reliée au prix de 

l’essence afin de compenser la Commission scolaire pour les coûts supplémentaires 
découlant de ces hausses de prix. 
 
De transmettre copie de la présente résolution aux autres Commissions scolaires du Québec 
ainsi qu’à la Fédération des Commissions scolaires du Québec. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
11. COMMISSAIRES  PARENTS 
  
Madame Johanne Corbin fait part du plan d’action élaboré pour 2008-2009.  Elle mentionne 
que le président du Comité de parents était présent au dernier congrès de la Fédération des 
comités de parents du Québec. 
 
Madame Manon Côté souligne que Madame Corbin a été honorée lors de ce congrès comme 
récipiendaire de l’ordre du mérite de la FCPQ pour sa contribution exceptionnelle à la qualité 
de l’éducation. 
 
Les membres du Conseil des commissaires applaudissent à cet honneur pleinement mérité. 
 
12. REMERCIEMENTS ET FÉLICITATIONS 
 

HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Pierre Boudreau :  
          051 
  Que des félicitations soient adressées à madame Karine Bernier, enseignante à l’école Notre-

Dame-de-Lourdes à Saint-Jean-sur-Richelieu, pour le succès obtenu lors des deux concerts 
de musique, le 11 juin 2008 à la Base militaire. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 

HR 08.06.16  Il est proposé par madame Annik Tomlinson :  
          052 

Que des félicitations et remerciements soient adressés à mesdames Julie Saint-Pierre, 
Isabelle Germain et Karine Girard, membres du comité organisation du spectacle JAB 
Académie. 
 

  Adopté à l’unanimité. 
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 HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Luc Mercier :  
          053 

Que des félicitations  soient adressées à mesdames Valérie Simard Savoie, Mélissa Vallée et 
Tania Émond ainsi qu’à messieurs Steve Prévot-Nadeau, Guillaume St-Onge, Samuel 
Guertin-Larouche, Jesse Roy et Maxime Dubois,  élèves de la Polyvalente Marcel-Landry, 
pour leur performance aux Olympiades Réussite Jeunesse 2008 en remportant le premier prix 
du concours Génies en Herbe. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
 

HR 08.06.16  Il est proposé par madame Lynda Tessier :  
          054 

Que des remerciements soient adressés aux organisatrices du Gala Méritas de l’école Paul-
Germain-Ostiguy, madame Virginie Gosselin et ses deux co-animateurs pour leur excellent 
travail. 
 
Que des félicitations soient adressées à mesdames Maryse Nolet et Amélie Gagné pour leurs 
prestations avec des élèves lors de capsules des moments marquants en musique à 
différentes époques. 
 
Que des félicitations soient également adressées aux élèves qui ont reçu une plaque 
honorifique ou une bourse pour leur excellent travail et en particulier à Antoine Pauliot, 
nommé élève PGO 2008. 
  
Adopté à l’unanimité. 
 
 

HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur Eryck St-Laurent :  
          055 

Que des félicitations et remerciements soient adressés aux 20 élèves de 4ème année de 
l’École Saint-Eugène qui ont participé à l’activité Génie Optimiste Tintin et les picaros 
(principalement Marjorie Benny, Ariane Brenko, Roxanne Saboruin, Naomi Nicholson et 
Frédéric Umbriaco) équipe vainqueur en finale régionale ainsi qu’à madame Diane Mongeau 
et monsieur Michel Nadeau, directeur du Club Optimiste Saint-Eugène et monsieur Réné 
Blanchette, enseignant, pour leur implication à assurer le succès de l’activité. 
 

  Adopté à l’unanimité. 
 

 
HR 08.06.16  Il est proposé par madame Johane Corbin :  
          056 

D’étendre à madame Véronique Gamache, responsable du service de garde de l’école 
Jeanne-Mance, les félicitations adressés à la séance du 14 avril 2008 au personnel impliqué 
dans l’atelier intitulé « Comment faire tourner le vent à l’école » dans le cadre du colloque 
2008 du Réseau québécois des écoles entrepreneuriales et environnementales tenu à 
Québec les 3 et 4 avril 2008. 
 

  Adopté à l’unanimité. 
 
 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur François Blais :  
          057 

Que des félicitations soient adressées à madame Karine Bernier, professeur d’art et de 
musique pour la note d’argent obtenue avec l’Harmonie Notre-Dame-de-Lourdes (secteur 
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Saint-Jean) dans le cadre du 79ème Festival des harmonies et des orchestres symphoniques 
du Québec tenu à Sherbrooke du 15 au 18 mai 2008. 
 

  Adopté à l’unanimité. 
 
 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur François Blais :  
          058 

Que des félicitations soient adressées à madame Hélène Pilote, professeur d’art et de 
musique pour la note d’argent obtenue avec le Stage Band Marie-Derome, dans le cadre du 
79ème Festival des harmonies et des orchestres symphoniques du Québec tenu à Sherbrooke 
du 15 au 18 mai 2008. 
 

  Adopté à l’unanimité. 
 
 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur François Blais :  
          059 

Que des félicitations soient adressées à monsieur Claude Gauthier, professeur de musique 
pour la note d’argent obtenue avec l’Harmonie de l’École secondaire Marguerite-Bourgeoys, 
dans le cadre du 79ème Festival des harmonies et des orchestres symphoniques du Québec 
tenu à Sherbrooke du 15 au 18 mai 2008. 
 

  Adopté à l’unanimité. 
 
 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur François Blais :  
          060 

Que des félicitations soient adressées à monsieur Mario Charbonneau, professeur de 
musique pour la note d’or obtenue avec l’Harmonie Chanoine-Armand-Racicot ainsi qu’à 
madame Joanne Tétreault, professeur de musique, pour la note d’or obtenue avec l’Harmonie 
de la relève de la même école, lors du 79ème Festival des harmonies et des orchestres 
symphoniques du Québec tenu à Sherbrooke du 15 au 18 mai 2008. 
 

  Adopté à l’unanimité. 
 
 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur François Blais :  
          061 

Que des félicitations soient adressées à monsieur Claude Roy, professeur de musique pour la 
note d’or obtenue avec l’Harmonie Beaulieu et le Stage Band Beaulieu respectivement lors du 
79ème Festival des harmonies et des orchestres symphoniques du Québec tenu à Sherbrooke 
du 15 au 18 mai 2008. 
 

  Adopté à l’unanimité. 
 
 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur François Blais :  
          062 

Que des félicitations soient adressées à monsieur Denis Marcoux, professeur de musique 
pour le succès obtenu avec l’Harmonie Bouthillier et Jazz Bouthillier (École secondaire D-
Alexis-Bouthillier) lors du Music Fest Canada en mai dernier à Ottawa. 
  

  Adopté à l’unanimité. 
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HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur François Blais :  
          063 

Que des félicitations soient adressées à monsieur Denis Marcoux, professeur de musique et 
madame Annie Allaire, professeur de  chant choral à l’école secondaire Dr-Alexis-Bouthillier, 
pour leur implication au Concert printanier offert au Théâtre des Deux-Rives le 11 juin 2008. 
 

  Adopté à l’unanimité. 
 
 
HR 08.06.16  Il est proposé par monsieur François Blais :  
          064 

Que des félicitations soient adressées à madame Danielle Faubert, directrice adjointe à 
l’école secondaire Beaulieu et à madame Lyne Milot, technicienne de laboratoire pour leur 
travail à titre de coordonnatrice et directrice artistique respectivement du projet culturel 
« Création de notre monde culturel » réalisé au Théâtre des Deux-Rives, le 3 juin 2008.  
 

  Adopté à l’unanimité. 
 
 
HR 08.06.16  Il est proposé par madame Monique Brière :       
          065 

Que des félicitations soient adressées à monsieur  André Alix, madame Isabelle Bernier, 
monsieur Sylvain Jacques, monsieur Daniel Tétreault et monsieur Peter White; enseignants 
responsables du projet ainsi qu’aux équipes responsables de l’animation, des décors, du volet 
technique et multi-média pour la soirée du Gala Méritas 2008 de l’école secondaire Mgr-
Euclide-Théberge, le 4 juin 2008. 
 

  Adopté à l’unanimité. 
 
 
 
   13. AUTRES SUJETS 
    

13.1 TRANSFERT D’ÉLÈVES 
 

Monsieur Jacques Darche fait référence à l’article paru dans le journal de Chambly 
concernant le transfert d’élèves des écoles de Richelieu.  Le directeur général adjoint 
confirme qu’il y a eu erreur car aucun élève n’a été transféré cette année.  Un suivi sera fait 
pour rétablir les faits. 
 
Monsieur Darche fait état des réactions vives de certains parents lorsque la direction d’une 
école les informe du transfert de leur enfant dans une autre école et de leur position difficile 
dans de telles situations.  Il exprime le souhait que tous ces transferts soient gérés de façon 
centralisée à la commission scolaire. 
 
Madame Claude Boivin confirme qu’il s’agit d’un dossier difficile émotivement pour les parents 
et les directions d’établissement et que l’objectif est d’informer le plus rapidement possible les 
parents pour donner le temps de mieux vivre cette situation.  Elle précise que l’opération doit 
se faire le plus près de l’école. 
 
Monsieur François Lafortune souligne que c’est un dossier qu’il faut travailler avec tact et 
humanité soulignant que la direction d’école connaît bien ses parents et sait l’approche à 
adopter.  En tout temps, la Commission scolaire est là pour les appuyer. 
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 14- AJOURNEMENT 
 

HR 08.06.16   Il est proposé par monsieur Pierre Boudreau : 
         066 

Que la séance soit ajournée au 25 juin 2008, à 19 h 30 au Centre administratif de la 
Commission scolaire, 210, rue Notre-Dame à Saint-Jean-sur-Richelieu. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 
 
 
 
_____________________________ ___________________________ 

LA PRÉSIDENTE  LE SECRÉTAIRE GÉNÉRAL 
 


